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Dedykowane 
szkolenia i rozwój 
pracowników

CORNERSTONE 

LEARNING

•Social Learning

•Rozwój kompetencji i 

umiejętności

•„Compliance” & „Certyfikacja”

•Szkolenia mobilne



CORNERSTONE 

CONNECT

•Profil Uniwersalny

•Grupy projektowe

•Strumienie aktywności

•Social Feedback

Wzmacniaj kulturę 
współpracy i 
zaangażowania



Wspomagaj 
ekosystem 
swojej firmy

•Szkolenia dla profitu

•Autoryzacja partnerów

•Zaangażowanie

•Crowdsourcing

CORNERSTONE for EXTENDED 

ENTERPRISE
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Jeden model danych Jeden zespół wsparcia

Stały interfejs użytkownikaJednolite środowisko raportowe
Data consolidated into a single, centralized repository Same look-and-feel across clouds

Easy to integrate multiple applications Only one call to make

Zalety...



Thank You!Thank You!
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