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Agnieszka Sitarska-Piwko
mBank S.A.

Estantie

Zaprezentuję temat:

Wykorzystanie SI w pracy trenera, coacha i HR-owca
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Poznaj odbiorców
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Buduj swoje bazy wiedzy

Obsydian ScholarAI Chatbase Readwise GPT-s
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Obsydian

+ 

Copilot 

plugin
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ScholarAI



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected

Readwise
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GPT-s



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected



                 Informacje Służbowe podmiotu z Grupy mBank - objęte ochroną | mBank Groups entity Business information - protected

Przydatne 

zastosowania

ANALIZA ANKIET I SENTYMENTU WŚRÓD PRACOWNIKÓW:

 "Przeprowadziłem ankietę wśród pracowników dotyczącą 
wprowadzanych zmian organizacyjnych. Proszę o szczegółową 
analizę odpowiedzi, w tym identyfikację głównych trendów i 
sentymentu. Chcę zrozumieć, jakie są ogólne nastroje wobec 
zmian, jakie obawy i oczekiwania wyrażają pracownicy, oraz 
jakie sugestie mają na poprawę procesu zmian."
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Przydatne 

zastosowania

DOBÓR PYTAŃ ANKIETY DLA SPECYFICZNEJ GRUPY 
MENEDŻERÓW:

 "Mam grupę menedżerów z branży IT, którzy pracują głównie 
nad projektami związanymi z rozwojem oprogramowania. Jakie 
pytania ankiety powinienem zadać, aby zrozumieć ich 
specyficzne potrzeby zawodowe, preferencje w stylu pracy i 
oczekiwania odnośnie rozwoju zawodowego? Szukam pytań, 
które pomogą mi lepiej dostosować programy szkoleniowe i 
wsparcie rozwojowe dla tej grupy."
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Przydatne 

zastosowania

PYTANIA COACHINGOWE DLA OSOBY Z KONKRETNYMI TALENTAMI 
GALLUP: 

„Prowadzę rozmowę coachingową z osobą, która ma następujące 
talenty według Gallupa: [lista talentów, np. strategiczny, realizacja, 
komunikacja]. Jakie konkretnie pytania mogę zadać, aby pomóc jej 
maksymalizować te talenty w kontekście jej obecnej roli 
zawodowej? Szukam pytań, które skłonią ją do refleksji nad swoimi 
mocnymi stronami i wykorzystaniem ich w codziennych zadaniach 
oraz długoterminowym planowaniu kariery."
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Przydatne 

zastosowania

OPTYMALNA DIETA DLA TRENERA PODCZAS SZKOLENIA: 

"Jako trener, potrzebuję utrzymać wysoki poziom energii i 
koncentracji przez cały dzień szkoleniowy. Jakie posiłki i przekąski 
powinienem wybrać, aby wspierać mój poziom energii i skupienia? 
Szukam sugestii dotyczących zdrowych, łatwych do przygotowania 
posiłków i przekąsek, które są odpowiednie do spożywania w trakcie 
krótkich przerw."
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Dziękuje za uwagę

Agnieszka Sitarska-Piwko 
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